Sygnatura akt Dyrektor

MOPS.A0.110.1.2021 Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szydlowcu
ul. Kilinskiego 2

26-500 Szydtowiec

ZGLELOSZENIE DO KONKURSU

NA STANOWISKO
Starszego referenta w sekcji dodatkéow mieszkaniowych, energetycznych i
stypendiéw szkolnych
w MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNE]
W SZYDLOWCU

Informacje o kandydacie

nazwisko: pierwsze imie:

drugie imie: wyksztatcenie:

data urodzenia:
(RRRR-MM-DD)

DANE KONTAKTOWE
(adres do korespondencji , telefoniczne numery kontaktowe itp.)
miejscowosc: kod pocztowy: | ulica: nr domu: nr lokalu:
telefon stacjonarny: telefon komoérkowy: faks: adres poczty elektronicznej:

Ostatnie miejsce zatrudnienia

nazwa instytucji:

Adres: zajmowane stanowisko:
Status PRACOWNIK EMERYT, RENCISTA
(prosze zaznaczy¢ X wiasciwa odpowied?) WELASNA DZIALALNOSC GOSPODARCZA | B NIE PRACUJE
OSWIADCZENIA
J@, NIZEJ POAPISANY (A) cerrrerreerreereesrersrerseesseessesseessesssesseessesssesssessesssessesssesssessssssssssessssssessssssssssesssssssessneas o$wiadczam, ze:

1. jestem obywatelem polskim/posiadam obywatelStwo ...........cccocvriviiviriiiinncicenies

2. mam/nie mam* petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam/nie korzystam™ z petni praw
publicznych,

3. bytem/nie bytem(am)* karany(a) za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4. wyrazam zgode/nie wyrazam* na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie
o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

UWAGA: * niepotrzebne skresli¢

imiejscowos¢, data (RRRR-MM-DD) czytelny podpis kandydata




I. WYMAGANIA NIEZBEDNE i WARUNKUJACE DOPUSZCZENIE DO KONKURSU

Wyksztalcenie oraz wymagania niezbedne, konieczne do podjecia pracy na stanowisku
starszego referenta w sekcji dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych i stypendiéw szkolnych w

MOPS w Szydtowcu

Wymagane
w ogloszeniu:

Posiadane wyksztatcenie/ kwalifikacje

wyksztalcenie minimum $rednie

co najmniej 2- letni staz pracy,

II. WYMAGANIA DODATKOWE

Wiedza

1. Prosze dokona¢ samooceny swojej wiedzy i okresli¢ na skali od 1 do 5, w jakim stopniu zna Pan/ Pani poszczegélne zagadnienia wymienione
w ogloszeniu.
Skala: 1 oznacza najnizszy stopien, 5 - doskonala znajomos¢ zagadnienia.
2. Prosze zaznaczy¢ odpowiedzi okreslajgce pochodzenie wiedzy - znajomosci zagadnien zawartych w wymaganiach.
3.  Prosze zaznaczy¢, jak czesto mial(a) Pan /Pani do czynienia z wymienionymi zagadnieniami w codziennej pracy.
Wymienione Samoocena Pochodzenie wiedzy Zastosowanie
w ogloszeniu: (1) (2) (3)
- ciagle
. ., - wyksztatcenie 38
Znajomosc ustawy - obecne doswiadczenie zawodowe - czesto
z dnia 21 czerwca 2001 1. o 1-2-3-4-5 - dos$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze dk
dodatkach mieszkaniowych - indywidualne zainteresowania - Tzadko
- inne........ - nigdy
- ciagle
. L, . - wyksztatcenie qg
znajomo$¢ ustawy z dnia 10 - doswiadczenie zawodowe obecne - czesto
kwietnia 1997 r. — Prawo 1-2-3-4-5 - doswiadczenie zawodowe wczeéniejsze Lradko
. . . . - Z
energetyczne - ¥ndyw1dualne zainteresowania
- inne...... - nigdy
- ciagle
. L, - wyksztatcenie qg
Znajomosc ustawy - doéwiadczenie zawodowe obecne - czesto
o systemie o§wiaty z dnia 7 1-2-3-4-5 - doswiadczenie zawodowe wczeéniejsze dk
wrzesnia 1991 r - ?ndywidualne zainteresowania - rzadko
- inne...... - nigdy
- ciagle
. ., - wyksztalcenie %
Znajomosc ustawy - dos$wiadczenie zawodowe obecne - czesto
0 pomocy SpOlCCZHCj z dnia 12 1-2-3-4-5 - doswiadczenie zawodowe wczesniejsze dk
marca 2004 r. - ?ndywidualne zainteresowania - rzadko
- inne...... - nigdy
- ciagle
- wyksztatcenie &
Znajomoéc' Kodeksu - dos,w¥adczen¥e zawodowe obecr}e_ _ - czesto
. o . 1-2-3-4-5 - dos$wiadczenie zawodowe wczesniejsze I
postgpowania admlnlStraCYJnego - indywidualne zainteresowania - rzadko
- inne........ . - n]gdy
- ciagle
) ) - wyksztalcenie qg
Znajomos¢ ustawy o ochronie - doswiadczenie zawodowe obecne - czesto
danych osobowych 1-2-3-4-5 - dos$wiadczenie zawodowe wczesniejsze
. . . . - rzadko
- indywidualne zainteresowania
- inne........ . - n]gdy




znajomo$¢ Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. W . ciggle
sprawie ochrony osob fizycznych w wyksztalcenie
. . doswiadczenie zawodowe obecne czesto
zwiazku z przetwarzaniem danych o . P
. 1-2-3-4-5 dos$wiadczenie zawodowe wczesniejsze
osobowych w sprawie swobodnego indywidualne zainteresowania rzadko
przeptywu takich danych oraz inne.... nied
uchylenia dyrektywy 95/46/WE 8
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).
iagl
) ., . wyksztatcenie clagie
Znajomosc ustawy z dnia 11 doswiadczenie zawodowe obecne czesto
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien 1-2-3-4-5 doswiadczenie zawodowe wcze$niejsze ik
publicznych indywidualne zainteresowania rzadko
mnne........ nlgdy
. L, . wyksztatcenie ciagle
znajomos$¢ ustawy z dnia 6 do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
wrzesnia 2001r. o dostepie do 1-2-3-4-5 doswiadczenie zawodowe wezesniejsze dk
informacji publicznej indywidualne zainteresowania rzadko
INNE...oirrenrr e nlgdy
. . . . ciggle
znajomos$¢ obstugi programu wyksztatcenie
Sygnity do obstugi dodatkow dos’w¥adczen¥e zawodowe obecr}e. . czesto
. : . 1-2-3-4-5 doswiadczenie zawodowe wczeéniejsze
mIeSZkamOWth’ energetycznych i indywidualne zainteresowania rzadko
stypendiow szkolnych inne....... nigdy
. /1 o . . ciagle
znajomo$¢é programoéw i technik ‘éVY}‘S?tzicem? . .
, o$wiadczenie zawodowe obecne czesto
komPUter.OwyCh’ ze SZC,Z egolnym. 1-2-3-4-5 do$wiadczenie zawodowe wczesniejsze
uwzglednieniem edytorow tekstu i indywidualne zainteresowania rzadko
arkuszy kalkulacyjnych IN€ o rorveesersessessos s ssssss s nigdy

Predyspozycje osobowosciowe

Pani niezbedne na tym stanowisku predyspozycje, umiejetnosci i zdolnosci.

2. Prosze krotko uzasadnic¢ swoja ocene.

Prosze dokona¢ samooceny i okresli¢ na skali od 1 do 5 (gdzie 1 okres$la najnizszy stopien, 5 -najwyzszy), w jakim stopniu posiada Pan/

Wymienione Samoocena Uzasadnienie:
w ogloszeniu: (1) (2)
odpowiedzialno$é 1-2-3-4-5
umiej¢tnos$¢ organizacji pracy PEYs
wlasnej 1 wspotpracy w zespole 1-2-3-4-5
umiejetnos¢ podejmowania decyzji 1-2-3-4-5
zaangazowanie i umiejetnosce
terminowego wykonywania 1-2-3-4-5
zadan
komunikatywnos¢ 1-2-3-4-5
umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu 1-2-3-4-5




Oswiadczam, ze informacje podane w formularzu zgltoszeniowym sq prawdziwe

miejscowosé, data (RRRR-MM-DD)

czytelny podpis kandydata




