Zatacznik

do uchwaty Nr 110/XVIIl/16
Rady Miejskiej w Szydtowcu
z dnia 14 marca 2016 r.

Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szydlowcu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szydlowcu zwany dalej "Os$rodkiem" jest
samodzielng jednostka organizacyjng, nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca
w formie jednostki budzetowe;.

2. Osrodek dziata na podstawie przepisow prawa powszechnie obowigzujacych oraz
niniejszego Statutu.

3. Siedzibg Osrodka jest miasto Szydlowiec.

4. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy Szydiowiec.

Rozdzial 2.

Cele i zadania

1.

§ 2.

Celem dziatalno$ci Osrodka jest umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwos$ci poprzez wspieranie 0sOb 1 rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka oraz doprowadzenie do ich zZyciowego
usamodzielnienia, a takze integracji ze sSrodowiskiem.

Osrodek rozpatruje 1 analizuje w szczegolnosci potrzeby mieszkancow Gminy Szydtowiec
w zakresie $wiadczen z pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy W rodzinie,
dodatkow mieszkaniowych, energetycznych, swiadczeniach rodzinnych, alimentacyjnych,
wychowawczych, postgpowan wobec dluznikéw, zasitkéw dla opiekundw, wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej, stypendiow 1 zasitkdw szkolnych, Karcie Duzej
Rodziny, wsparcia kobiet w cigzy i1 rodzin ,Za zyciem" oraz dzialan dot. polityki
senioralnej.

W celu skutecznego realizowania zadan Os$rodek w szczego6lno$ci wspolpracuje z:
administracjag rzagdowsg, jednostkami samorzadu terytorialnego, =zakladami opieki
zdrowotnej, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi.



Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 3.

1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Szydiowca, ktéry wykonuje wobec
niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.

3. Dyrektor podejmuje decyzje jednoosobowo w granicach swoich kompetencji
przewidzianych wtasciwymi przepisami oraz pelnomocnictw i upowaznien udzielonych
przez Burmistrza Szydlowca.

4, Dyrektor uprawniony jest do wydawania zarzadzen w celu realizacji zadan Osrodka.

5. Dyrektor petni funkcj¢ zwierzchnika shuzbowego i pracodawcy wobec 0s6b
zatrudnionych w Osrodku.

6. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka ustala w Regulaminie wynagradzania
Dyrektor.

7. Strukture organizacyjng oraz szczegdlowe zadania Osrodka okre§la opracowany przez
Dyrektora Regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Burmistrza Szydtowca.

8. Dyrektor sktada Radzie Miejskiej w Szydlowcu coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

Rozdzial 4.

Mienie i gospodarka finansowa

§ 4.

1. Majatek Osrodka moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celow 1 zadan
okreslonych przepisami prawa i niniejszym statutem.

2. Osrodek zobowigzany jest do gospodarowania mieniem 2z nalezytg starannos$cia,
aw szczeg6lno$ci  wilasciwego  jego  wykorzystania,  prowadzenia  ewidencji
I przeprowadzania okresowych inwentaryzacji.

§ 5.

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg 1 rachunkowa zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami.
Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow 1 wydatkow.
3. Zrodtami finansowania dziatalno$ci Osrodka sa:
a. a) srodki z budzetu gminy,
b. b) srodki z budzetu panstwa.

N

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 6.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy.
2. Wszelkie zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



